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La direttiva Corporate Sustainability Due Diligence Directive EU CSDDD stabilisce il dovere per le imprese di
identificare e affrontare i potenziali e reali impatti negativi sui diritti umani e sull’ambiente, stabilendo una
responsabilità legale nelle operazioni delle società e lungo le loro catene globali del valore.

L’obiettivo del webinar consiste nel presentare la normativa e i relativi obblighi nell’ambito del rispetto dei
diritti umani e dell’attenzione al lavoro forzato e agli impatti ambientali.

DIRETTIVA CSDDD E
IL REGOLAMENTO SUL 
LAVORO FORZATO 

18 Maggio 2026
Quando

Orario:
11:00 - 12:15

Piattaforma Zoom

Imprenditori e manager: CEO, CFO, 
CSR Manager,

Legal & Compliance Manager

INFORMAZIONI

Avvocato di diritto internazionale e amministratore
delegato di Social Responsibility Solutions.

RELATORI A chi è rivolto

ISCRIVITI scrivendo a 
impresesostenibili@confartigianatocomo.i t
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